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Die Marktgemeinde St. Martin im Innkreis schreibt gem. 88 8-11 des O6 Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes
2002 - (06 GDG 2002) idgF - folgenden Dienstposten geschlechtsneutral und 6ffentlich aus.

Reinigungskraft fur unser Freibad
GD 25.1, Dienstbeginn: 14. Mai 2026, befristet auf die Dauer der Badesaison 2026

Vertragsbedienstete/r, BeschiftigungsausmaB ca. 14 Std / Woche

Deine Aufgaben: Was wir bieten:
e Du bistverantwortlich fur die selbstandige Reinigung e Interessanter und abwechslungsreicher

des Sanitarbereichs, einschlieBlich der Umkleiden,
Kassen- und Bademeisterbereich

e Bei Schlechtwetter Gbernimmst du unterstlitzende
Reinigungstatigkeiten in den Gemeindegebauden

e Esbesteht die Moglichkeit, durch Kassiertatigkeiten
zusatzliche Stunden zu Ubernehmen.

Besondere Aufnahmevoraussetzungen (erwiinscht):

e Du hast Kenntnisse im Umgang mit
Reinigungsmitteln und -geraten

e Sinn flur Sauberkeit und Ordnung

e Gute und freundliche Umgangsformen

e Flexibilitat und Belastbarkeit zeichnen dich aus

e Du bist eigenstandig und zuverlassig

e Du hast gute Deutschkenntnisse

Die Bewerbung muss schriftlich bei der Marktgemeinde St.

Arbeitsplatz

Angenehmes Betriebsklima in einem kollegialen
und wertschatzenden Team

Attraktive Pflichtversicherung bei der Kranken-
und Unfallfirsorge fiir OO-Gemeinden (KFG)

Die Entlohnung erfolgt auf Basis des O6 GDG
2002 idgF in der GD 25, mindestens € 2.398,60
brutto bei Vollzeit + 3,3% Bezugserhdhung ab 01.
Juli 2026

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

Osterreichische Staatsburgerschaft bzw.
Staatsbirgerschaft eines EU-Mitgliedstaates
Personliche, gesundheitliche und fachliche
Eignung fur die Erfullung der Aufgaben

Volle Handlungsfahigkeit und einwandfreien
Leumund

Fir mannliche Bewerber: Nachweis Uber den
absolvierten Prasenz- bzw. Zivildienst oder
Nachweis der Befreiung

Auswahlverfahren:

Martini. I. (gemeinde@st-martin-innkreis.at) einlangen.
Bewerbungsfrist: Dauerausschreibung

Erforderliche Unterlagen:

e Lebenslaufinkl. aktuellem Foto

e  Geburtsurkunde

Staatsburgerschaftsnachweis

Strafregisterauszug, Dienstzeitbestatigungen
Versicherungsdatenauszug OGK

Das Auswahlverfahren erfolgt nach dem O6 GDG 2002 idgF.
Die Marktgemeinde behalt sich vor, Vorstellungsgesprache
zur fuhren, leistet jedoch fir die im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstandenen Kosten keinen Ersatz

Fur etwaige Ruckfragen steht die Gemeindeverwaltung
(Telefon: +43 7751/8255) gerne zur Verfugung.

Der Biirgermeister
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